
 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

REKRUTACJA PRACOWNIKÓW/PRAKTYKA /STAŻ 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że: 

 

1) Administratorem Państwa danych jest Spółka Komunalna Żukowo Sp. z o. o., którą 

reprezentuje Prezes Zarządu , adres: Żukowo, ul. Pod Otomino 44 tel. (58) 586-75-86 / 

58 681-12-19 

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo 

kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych 

za pośrednictwem adresu email: iod@skzukowo.pllub pisemnie pod adres 

Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

a)  Przeprowadzenia procesu rekrutacji kandydatów do pracy w Spółce Komunalnej 

Żukowo , wyboru osób do zatrudnienia na wolnych stanowiskach lub zawarcia 

umowy o praktykę absolwencką, praktykę lub staż. Podstawą przetwarzania danych 

osobowych w trakcie rekrutacji na stanowiska  jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO w 

związku z art. 22¹§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy    

b) w przypadku naboru na praktyki absolwenckie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w związku 

z ustawą   z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U. 2018 poz. 

1244),  

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu 

z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, 

w tym przepisów archiwalnych.  Okres przetwarzania danych osobowych wynika 

bezpośrednio z przepisów prawa, jest adekwatny do celów wynikających z: 

a) realizacji działań prowadzonych na podstawie udzielonych zgód, m.in. dla potrzeb 

aktualnej i przyszłej rekrutacji, prowadzenia spraw kadrowych, .  W każdym 

przypadku zbierana od Pani/Pana zgoda będzie wskazywała m.in. cel przetwarzania 

danych, który w oparciu  o tę zgodę realizujemy (podstawa prawna:, art. 6 ust. 1 lit. 

a) lub  art. 9 ust. 2 lit. a) Rozporządzenia RODO Państwa dane osobowe 

przechowywane są przez okres niezbędny do zrealizowania celów.  Złożone 

aplikacje kandydatów, które nie zostały wybrane w konkursie  niszczone są 

protokolarnie zgodnie z Instrukcją Kancelaryjną, chyba, że kandydat na stanowisko 

pracy wyrazi na to zgodę, wtedy dane te będą przetwarzane do celów dalszej 

rekrutacji nie dłużej niż przez 6 miesięcy. Wyrażenie zgody jest dobrowolne. 

b) wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze,  , w związku z 

realizacją w/wym. zadań: art. 6 ust. 1 lit. c) RODO 

c) kontaktowanie się z Państwem w celach informacyjnych, np. w celu potwierdzenia 

bądź zmiany/odwołania terminu wizyty/udzielenia odpowiedzi /informacji –

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) oraz f) Rozporządzenia RODO,; 



 

 

d) zapewnienie możliwości dochodzenia ewentualnych roszczeń –zgodnie z art. 6 ust. 

1 lit. b) oraz f) RODO; 

e) W celu bieżącego kontaktu wynikającego z zawartej umowy lub z podjętych działań 

zmierzających do jej zawarcia lub innych czynności niezbędnych do realizacji 

zawarcia umowy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b „RODO”);  

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą 

podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. 

6) Państwa dane osobowych nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy 

(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu 

następujące prawa: 

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

d) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody  

(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie 

bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej cofnięciem; 

e) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa się na podstawie wyrażonej zgody  

(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - prawo do usunięcia danych; 

a) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  

(na adres ul. Stanisława Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa w sytuacji, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO); 

8) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze 

obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie 

brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych 

udostępnianych dobrowolnie pozostaje bez wpływu na rozpoznanie sprawy.  

9) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także podmiotom lub organom 

uprawnionym na podstawie przepisów prawa. 


